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INFORMACJA O OCHRONIE PRYWATNOSCI
DLA KANDYDATOW DO PRACY W LINDAB SP. Z O.0.

CEL I TRESC

§1

1. W zwiazku z procesem rekrutacji LINDAB spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Wieruchowie (adres: ul. Sochaczewska 144, 05-850 Ozarow
Mazowiecki), wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat
Gospodarczy KRS pod numerem KRS: 0000043661, posiadajagca REGON: 810539628,
NIP: 8520400158 ("Lindab") musi zbiera¢, a nastepnie przetwarza¢ dane osobowe
dotyczace osob starajacych sie o prace, aby ocenié, czy s3 one odpowiednimi
kandydatami do roli/stanowiska, na ktére aplikuja.

2. Lindab szanuje Panstwa prywatno$¢ i zobowiazuje sie chroni¢ Panstwa dane
osobowe. Lindab jest administratorem Panstwa danych osobowych oraz przetwarza
Panistwa dane osobowe zgodnie z Kodeksem pracyl, Ustawa o ochronie danych
osobowych?2 oraz ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych3, ktére maja na celu
ochrone prywatnosci oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych.

3. Niniejszy dokument ma na celu dostarczenie informacji dotyczacych sposobu, w jaki
Lindab gromadzi, przetwarza i udostepnia dane osobowe dotyczace kandydatéw do
pracy. Niniejszy dokument dostarcza takze informacje w zakresie praw kandydatéow
do pracy w odniesieniu do przetwarzania ich danych osobowych.

DANE OSOBOWE, KTORE BEDA PODLEGALY PRZETWARZANIU
§2
1. Lindab przetwarza nastepujace rodzaje Panistwa danych osobowych:
a. imie i nazwisko;
b. adres do korespondencji;
c. numer telefonu;

d. adres e-mail;
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e. dataurodzenia;
f. informacje dotyczace wczesniejszego doswiadczenia zawodowego;
g. informacje dotyczace wyksztatcenia.

2. Z reguly Lindab gromadzi dane osobowe bezposrednio od Panstwa. Jednakze, co
pewien czas, Lindab moze korzysta¢ z ustug stron trzecich w celu gromadzenia
dotyczacych Panstwa danych osobowych, np. poprzez publicznie dostepne zZrodia
takie jak firmy oferujace ustugi rekrutacyjne, urzedy pracy itp.

CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
83
1. Lindab przetwarza panstwa dane osobowe w nastepujacych celach:

a. aby sprawdzi¢, czy jest Pan/Pani odpowiednim kandydatem do pracy opisanej
w ogloszeniu;

b. na potrzeby potencjalnych roszczen zwigzanych z procesem rekrutacji (np.
roszczen o dyskryminacje itp.);

c. na potrzeby sporzadzenia umowy o prace, ktéra zostanie zawarta w razie
zatrudnienia danej osoby.

d. zaleznie od przypadku, jesli uzyskano Panstwa wyrazna zgode — w celu
umieszczenia Panistwa danych kontaktowych w wewnetrznej bazie danych
kandydatéw do pracy, aby mdc sie z Panstwem skontaktowaé¢ w razie
dostepnosci danego stanowiska lub funkgji.

SPOSOBY PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

§4

1. Lindab przetwarza Panstwa dane osobowe w sposdb reczny, tj. Parstwa dane
osobowe s3 przetwarzane przez nasz personel kadrowy i innych upowaznionych
pracownikéw. Lindab nie przetwarza panstwa danych osobowych w sposéb
zautomatyzowany.

PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
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§5

1. Lindab przetwarza Panstwa dane osobowe w oparciu o nastepujace podstawy
prawne:

a. prawnie uzasadniony interes Lindab w =zakresie przetwarzania danych
osobowych kandydatéw do pracy, za wyjatkiem przypadkoéow, kiedy taki
interes jest drugorzedny w stosunku do Panstwa intereséw lub ochrony
Panistwa podstawowych praw i wolnosci;

b. Panistwa wyrazna zgoda, kiedy Lindab prosi o zachowanie Panistwa danych
oraz dokumentdéw osobowych mna potrzeby przysztych procesow
rekrutacyjnych,

c. konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych do zawarcia umowy o prace
w razie zatrudnienia danej osoby..

SPOSOBY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH I ICH UDOSTEPNIANIE

§6

1. Lindab zastosowal odpowiednie techniczne i organizacyjne $rodki bezpieczenstwa
majace na celu ochrone danych osobowych przed utrata, naduzyciem
i nieuprawnionym dostepem.

2. Liczba pracownikéw z dostepem do danych osobowych jest ograniczona. Dostep do
danych osobowych uzyskaty osoby z Lindab, ktére musza przetwarza¢ dane
osobowe zgodnie z celami podanymi powyzej. W razie potrzeby Lindab moze
przekazywac dane innym sp6tkom nalezacym do Grupy Lindab.

3. Lindab moze takze udostepnia¢ Panstwa dane osobowe podmiotom zewnetrznym
$wiadczacym ustugi na rzecz Lindab, np. partnerom wspdtpracujacym, takim jak
agencje rekrutacyjne, ktdére przetwarzaja dane osobowe w celu oceny kandydatéw.

4. Dane osobowe dotyczace osob starajacych sie o prace nie beda przekazywane do
panstw, ktdre nie naleza do Europejskiego Obszaru Gospodarczego (tj. panstw
nalezacych do Unii Europejskiej oraz Norwegii, Islandii i Lichtensteinu).

5. Zasady przetwarzania danych osobowych moga ulec zmianie w wypadku zawarcia
umowy o prace.

CZAS PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH
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§7

1. Lindab stosuje rézne okresy przechowywania w odniesieniu do poszczegdlnych
kategorii danych osobowych.

2. Dane osobowe dotyczace kandydatéw do pracy sa przechowywane maksymalnie do
6-ciu m-cy od zakorniczenia rekrutacji.

PRAWA I SRODKI OCHRONY PRAWNE] OSOB, KTORYCH DANE DOTYCZA

§8

1. Prawo dostepu - majg Panstwo prawo domagac¢ si¢ informacji o sposobie
przetwarzania Panstwa danych osobowych oraz o tym, jakie dane osobowe sa
przetwarzane. Maja Panistwo takze prawo do otrzymania kopii danych osobowych
podlegajacych przetwarzaniu.

2. Prawo do sprostowania, usuniecia danych, sprzeciwu wobec przetwarzania
i ograniczenia przetwarzania - jesli dane osobowe przetwarzane przez Lindab s3
nieprawidlowe, niekompletne lub zbedne, moga Panstwo domaga¢ sie ich
sprostowania lub usuniecia. Jesli nie zgadzaja sie Panistwo z decyzja o przetwarzaniu
danych osobowych opartej o prawnie uzasadniony interes Lindab, moga Panstwo
sprzeciwic sie takiemu przetwarzaniu lub domaga¢ sie ograniczenia przetwarzania
danych. Maja Panistwo takze prawo zadania ograniczenia przetwarzania, jesli bazuje
ono na innych podstawach prawnych. Przyktadowo, moga Paniistwo domagac sie
ograniczenia przetwarzania, je§li uznaja Panstwo, ze dane osobowe podlegajace
przetwarzaniu sa nieprawidlowe lub Ze nie sg juz diuzej niezbedne dla celéw
przetwarzania. Nalezy mie¢ na wzgledzie, ze ograniczenie lub usuniecie Panstwa
danych osobowych moze wigzac sie z tym, ze Lindab nie bedzie miat mozliwosci
wywigzania sie ze swoich zobowigzan. Prawo do usuniecia moze nie miec
zastosowania w zakresie, w jakim przetwarzanie jest konieczne na przyktad dla
spelnienia obowigzku prawnego, zgodnie z ktérym przetwarzanie jest wymagane
przez prawo Unii lub panistwa cztonkowskiego, ktére obowiazuje .

3. Prawo do cofniecia zgody - jesli wyraziliscie Panistwo zgode na przetwarzanie
Panistwa danych osobowych w konkretnym celu, moga Panstwo w dowolnym
momencie wycofa¢ swoja zgode. W razie checi cofniecia swojej zgody, moga
Panistwo skontaktowac sie z Lindab, korzystajac z danych kontaktowych podanych
w Rozdziale 9.

© Lindab



lindab | we simplify construction

4. Prawo do przenoszenia danych - w zakresie, w jakim Lindab przetwarza Panstwa
dane osobowe na podstawie zgody, maja Paristwo prawo, na zadanie, otrzymac swoje
dane osobowe podlegajace przetwarzaniu w ustrukturyzowanym, powszechnie
uzywanym, nadajacym sie¢ do odczytu maszynowego formacie, oraz prawo do tego,
aby Panstwa dane osobowe zostaly przekazane innemu administratorowi danych.

5. Prawo do skargi - Lindab zalezy na tym, aby mieli Paristwo poczucie bezpieczenstwa
w odniesieniu do przetwarzania Panstwa danych osobowych przez spétke. Lindab
szanuje wszystkie osoby starajgce si¢ o prace i dazy do przetwarzania wszystkich
danych osobowych z szacunkiem. Je$li nadal uwazajg Panistwo, ze Paristwa dane
osobowe s3g przetwarzane w nieprawidtowy sposéb, bardzo prosimy o kontakt. Maja
panstwo takze prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych na dziatania lub zaniechanie Lindab dotyczace Pana/Pani danych
osobowych.

INFORMACJE KONRAKTOWE

89

1. Lindab jest administratorem danych zajmujacym sie¢ przetwarzaniem Panstwa
danych osobowych. Oznacza to, ze Lindab odpowiada za zapewnienie, aby Panistwa
dane osobowe byly przetwarzane w prawidlowy sposéb i zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. W razie pytann dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych lub
wykonania uprawnien dotyczacych ich ochrony prosze sie kontaktowad
z powotanym przez Lindab Inspektorem Ochrony Danych Osobowych Panem
Lukaszem Grabowskim lub Zespotem Lindab ds. Ochrony Danych Osobowych
poprzez poczte elektroniczng na adres e-mail: rodo@lindab.com lub pisemnie na
adres: Lindab Sp. z o.0., Wieruchéw, ul. Sochaczewska 144, 05-850 Ozaréw
Mazowiecki, w kopercie z oznaczeniem "Do wiadomosci: Inspektor Ochrony
Danych Osobowych lub Zespét ds. Ochrony Danych Osobowych”;
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